Wojewodzki Inspektorat Weterynarii w Opolu

Ogloszenie 0 naborze nr 37587 z dnia 10 listopada 2018 r.

OFERTY DO 20 listopada 2018
WYMIAR ETATU 1

STANOWISKA 1

DODATKOWE

Opolski Wojewdédzki Lekarz Weterynarii poszukuje kandydatéw\kandydatek na
stanowisko:

Wojewédzki Inspektor Weterynaryjny

do spraw pasz i utylizacji w Zespole ds. pasz i utylizacji
Opole

Wojewodzki Inspektorat Weterynarii w Opolu
ul. Wroclawska 170
45-836 Opole

WARUNKI PRACY

Stres zwigzany z kontaktem z podmiotami nadzorowanymi i instytucjami kontrolujacymi.

Krajowe lub zagraniczne podréze stuzbowe,

Zagrozenie korupcja,

Narzedzia i materialy pracy: komputer,

Lokalizacja biura - I pietro

Bari ery architektoniczne-konieczno$¢ poruszania si¢ po schodach, brak wind, brak drzwi o odpowiedniej
szerokos$ci, brak odpowiednio dostosowanych toalet

ZAKRES ZADAN

o Kierowanie pracg zespotu ds. pasz 1 utylizacji oraz nadzoru nad ubocznymi
produktami pochodzenia zwierzgcego w celu zapewnienia prawidlowego
funkcjonowania urzedu 1 realizacji zadan komorki.

o Prowadzenie postgpowan administracyjnych w imieniu organu I instancji w obszarze
zatwierdzania i1 cofnigcia zatwierdzenia w zakresie prowadzonego nadzoru nad
wytwarzaniem pasz leczniczych oraz obrotem paszami leczniczymi, oraz analizowanie
dokumentacji oraz prowadzenie postepowan wyjasniajagcych w ramach postepowan
odwotawczych i skargowych w imieniu organu II instancji, a takze przygotowywanie
projektow decyzji administracyjnych i proponowanych rozstrzygnie¢ w imieniu



organu I 1 II instancji w celu przedtozenia ich Opolskiemu Wojewodzkiemu
Lekarzowi Weterynarii

o Dokonywanie analizy potrzeb szkoleniowych, planowanie, organizowanie szkolen
w celu zapewnienia ciggtego podnoszenia kwalifikacji przez pracownikéw Inspekcji
Weterynaryjnej w obszarze nadzoru nad paszami oraz ubocznymi produktami
pochodzenia zwierzgcego. Udzielanie konsultacji merytorycznych dla pracownikéw
PIW w zakresie pasz i utylizacji w celu ujednolicenia postepowania i poprawy
nadzoru.

e Opracowywanie rocznych planéw kontroli oraz kontrola realizacji zadan w zakresie
sprawowanego nadzoru przez Powiatowych Lekarzy Weterynarii w obszarze higieny
pasz i ubocznych produktow pochodzenia zwierzecego celem egzekwowania
prawidlowej realizacji zadan zwigzanych z higieng pasz i ujednolicenia sposobu
prowadzonego nadzoru oraz likwidacjg zagrozen epizootycznych, epidemiologicznych
co wzmaga bezpieczenstwo weterynaryjne zwierzat/ludzi

e Organizacja, tworzenie oraz obstuga baz danych obejmujaca rejestry podmiotow
znajdujacych si¢ na terenie wojewodztwa zajmujacych sie¢ wytwarzaniem, obrotem,
produkcja pierwotng pasz, zbieraniem, transportem, operowaniem i przetwarzanie
ubocznych produktéw pochodzenia zwierzecego w celu zapewnienia nadzoru nad
wszystkimi podmiotami bedacymi elementami tancuch zywieniowego.

e Sprawowanie nadzoru nad powiatowymi rejestrami podmiotow znajdujacych si¢ na
terenie wojewddztwa zajmujacych si¢ wytwarzaniem, obrotem, produkcja pierwotng
pasz, zbieraniem transportem, operowaniem i przetwarzaniem ubocznych produktéw
pochodzenia zwierzgcego oraz prowadzenie zbiorczych rejestrow z wojewodztwa w
celu ich publikacji przez Glowny Inspektorat Weterynarii

o Koordynowanie zadan wynikajacych z zakresu statystyki i sprawozdawczo$ci w
obszarze dziatania zespotu w celu przedtozenia opracowan jednostkom nadrzednym.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wpyksztalcenie: wyzsze weterynaryjne
e staz pracy: 5 lat pracy w Inspekcji Weterynaryjne;.

Minimum 3 lata dos§wiadczenia w kierowaniu zespotem pracownikow.

Specjalizacja w zakresie higieny pasz i profilaktyki weterynaryjnej lub studia
podyplomowe z zakresu wytwarzania pasz.

e Znajomos$¢ aktualnie obowiazujacych ustaw w zakresie: Stuzby Cywilnej, Inspekcji
Weterynaryjnej, Postepowania Administracyjnego,

e Znajomos¢ prawa weterynaryjnego wspolnotowego i krajowego

« Prawo wykonywania zawodu lekarza weterynarii na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej

e Kreatywnos$¢

e Odpornos$¢ na stres

e Stosowanie prawa w praktyce

e Prawo jazdy kat. B

e Znajomos¢ obstugi komputera (Pakiet MS Office)

e Umiejetnos¢ pracy w zespole

o Posiadanie obywatelstwa polskiego

o Korzystanie z peini praw publicznych



Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

doswiadczenie w zakresie przeprowadzania kontroli w zaktadach paszowych i
utylizacyjnych

doswiadczenie w zakresie pobierania probek pasz

znajomo$¢ systemu HACCP w zaktadach paszowych 1 utylizacyjnych
znajomo$¢ jezyka obcego na poziomie komunikatywnym

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Zyciorys/CV i list motywacyjny

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezb¢dnego w zakresie
wyksztatcenia

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezb¢dnego w zakresie
doswiadczenia zawodowego / stazu pracy

kopia dokumentu potwierdzajacego prawo wykonywania zawodu lekarza weterynarii
Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu
potwierdzajacego posiadanie polskiego obywatelstwa

Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub
umyslne przestgpstwo skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosé¢ - w przypadku
kandydatek/kandydatow, zamierzajacych skorzysta¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu
w przypadku, gdy znajda si¢ w gronie najlepszych kandydatek/kandydatow
Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow
naboru

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 20 listopada 2018 r.

Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
Miejsce sktadania dokumentow:

Wojewodzki Inspektorat Weterynarii w Opolu

ul. Wroctawska 170

45-836 Opole

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Dane osobowe sg przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).



Kazdy kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania
wymaganych danych osobowych nie bedzie mozliwy udziat w naborze.

* Administrator danych i kontakt do niego: Administratorem podanych przez Panig/Pana
danych osobowych jest Opolski Wojewoddzki Lekarz Weterynarii, ktorego siedzibg jest
Wojewodzki Inspektorat Weterynarii w Opolu, ul.

Wroctawska 170, 45-836 Opole, kontakt:77-5417200

« Kontakt do inspektora ochrony danych: Wojciech Huczynski Tel.: +48 604 907 222 e-mail:
wojciech@huczynski.pl

* Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w shuzbie cywilnej
* Informacje o odbiorcach danych: Nie beda przekazywane.

* Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko
pracy w stuzbie cywilnej (z uwzglednieniem 3 miesigcy, w ktorych dyrektor generalny urzedu
ma mozliwo$¢ wyboru kolejnego wytonionego kandydat a, w przypadku, gdy ponownie
zaistnieje koniecznos$¢ obsadzenia tego samego stanowiska)

» Uprawnienia: o prawo zadania od administratora danych dostepu do danych, ich
sprostowania, usuni¢cia lub ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania tych danych, a takze prawo do przeniesienia danych; zadanie w tej sprawie
mozna przesta¢ na adres kontaktowy administratora danych, podany powyzej o prawo do
whniesienia skargi do organu nadzorczego

* Podstawa prawna przetwarzania danych: art. 221Kodeksu pracy oraz art. 26 i nast. ustawy z
dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej w zw. z art . 6 ust . 1 lit .c RODO

* Inne informacje: podane dane nie beda podstawa do zautomatyzowanego podejmowania
decyzji; nie beda tez profilowane

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepelnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Nasz urzad jest pracodawca réwnych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z r6wna uwaga bez
wzgledu na pleé, wiek, niepelnosprawnosé, rase, narodowosé, przekonania polityczne, przynaleznos¢
zwigzkowa, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie
chroniong.

Oferty zloZone po terminie nie beda rozpatrywane. Kandydaci/kandydatki zakwalifikowani zostana
telefonicznie powiadomieni o terminie postepowania rekrutacyjnego. Oferty oséb niezakwalifikowanych
zostang zniszczone w terminie 30 dni od daty zakonczenia postepowania

rekrutacyjnego. Dodatkowe informacje: 775417209, 775417190.



